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Deutscher Kitaleitungskongress

Eine gemeinsame Veranstaltung von:

Der Deutsche Kitaleitungskongress bringt Sie und Ihre Kita nach vorne!  
Mit über 3.000 begeisterten Teilnehmern jährlich, über 50 Top-Referenten und 60 zukunftsweisenden 
Vorträgen ist der DKLK die größte Fachveranstaltung für Kitaleitungskräfte, Fachberatungen 
und  Trägervertretungen in ganz Deutschland. Seien Sie dabei!

 Sofort anwendbare Lösungen für Ihren Kita-Alltag   
 von über 50 Top-Referenten in über 60 zukunfts-  
 weisenden Vorträgen und Workshops! 

 Intensiver Austausch und wertvolle Networking-  
 Gelegenheiten mit Deutschlands renommiertesten   
 Experten und 3.000 Kolleginnen und Kollegen!

Düsseldorf | 26. und 27. März
Leipzig | 09. und 10. April

Berlin | 07. und 08. Mai
Stuttgart | 21. und 22. Mai

Augsburg | 25. und 26. Juni
Berlin | 24. und 25. September
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Hier eine kleine Auswahl unserer über 50 Top-Referenten:

 Qualifizierung direkt in Ihrer Nähe:
 Sparen Sie Zeit und bares Geld!     
 Wählen Sie aus 6 Terminen in 5 attraktiven Städten.

 Top-Thema: »Kulturelle Vielfalt & Inklusion«
 Top-aktuelle Vorträge inklusive Handlungs-
 empfehlungen für Sie!

2019Leiten. Stärken. Motivieren.

Jetzt anmelden und 50 Euro Frühbucherrabatt sichern unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de

Jetzt anmelden und 

50 Euro 

Frühbucherrabatt sichern!

Platin-Partner: Gold-Partner:

Das Beste aus der Natur. Das Beste für die Natur.



Top-Thema 
Kulturelle Vielfalt & Inklusion

In top-aktuellen Vorträgen erhalten Sie sofort 
anwendbare Handlungsempfehlungen zu 
diesem hochaktuellen und brisanten Thema. 

Deutschlands größter Kongress 
für Kitaleitungskräfte

Mit über 3.000 Teilnehmern jährlich ist der DKLK 
die größte Fachveranstaltung für Kitaleitungen, 
Fachberatungen und Trägervertretungen. 
Nirgendwo sonst wird Ihnen eine solch große 
Austauschmöglichkeit geboten.

Für alle Länder und  
Betreuungsformen

Egal in welchem Bundesland Ihre Kita liegt oder 
welcher Einrichtungsart Sie als Kita leitung vorste-
hen: Aus 60 verschiedenen Vorträgen können Sie 
sich Ihr persönliches Kongressprogramm zusam-
menstellen. Damit wird der Kongress für Sie vom 
ersten bis zum letzten Vortrag ein absoluter Erfolg.

Über 60 Vorträge und
Workshops

Sie können sich Ihre Vorträge individuell zusam-
menstellen und aus fünf Themenschwerpunkten 
auswählen; egal ob Sie in praktischen Workshops 
direkt mit Referenten und Kolleginnen und Kolle-
gen diskutieren möchten oder ob Sie Vorträge im 
Plenum bevorzugen.

Über 50 renommierte 
Top-Referenten und 
Praxis-Experten

Über 50 renommierte Fachkräfte und namhafte 
Experten aus Forschung und Praxis, Experten 
aus Wissenschaft, Politik, Wirtschaft und dem 
Bildungssektor sorgen in 60 zukunftsweisenden 
Vorträgen dafür, dass Sie die praxisnahen Lösun-
gen sofort mit Ihrem Team in Ihrer Kita reibungs-
los umsetzen können.

Zahlreiche Kontakte und  
Networking-Gelegenheiten

Nur auf dem Deutschen Kitaleitungskongress 
können Sie sich so intensiv und direkt mit Spe-
cial Guests, Referenten, Keynote-Speakern und 
natürlich Ihren Kolleginnen und Kollegen aus-
tauschen und sich neue Impulse für Ihre Arbeit 
holen.

All-inclusive-Verpflegung

Vom Sektempfang über verschiedene Pausen-
snacks wie Kaffee, Kuchen und Gebäck bis hin zu 
kalten und warmen Speisen lässt der DKLK kei-
ne Wünsche offen. Die All-inclusive-Verpflegung 
schließt auch Ihre Getränke ein. Für Sie stellen wir 
exklusiv Informationen und Ihre Tagungsmappe 
zur Verfügung – Sie brauchen sich um nichts zu 
kümmern.
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Jetzt anmelden und einen der limitierten Plätze sichern unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de

7 gute Gründe für 
Ihre Teilnahme am 
DKLK 2019

Kulturelle Vielfalt und Inklusion – Eine offene Kitakultur für mehr Chancen!
Die Kinder und Eltern Ihrer Kita sind so vielfältig wie die Welt. Das ist für alle eine große Chance, doch 
für Sie und Ihr Team auch eine Herausforderung. Lassen Sie sich auf dem DKLK 2019 den bewussten 
Einsatz von interkultureller Kompetenz und sensibler Wahrnehmung und Kommunikation zeigen. 
Schaffen Sie auf der Basis von Vertrauen ein harmonisches Miteinander und verwandeln Sie Heraus-
forderungen in vielfältige Chancen!

Ihre Kita-Qualität – Profitieren Sie von Prävention, Kommunikation und Partizipation!
Die Qualität Ihrer Kita ist der umfassende Rahmen Ihrer erfolgreichen Arbeit mit Kindern und 
Eltern. Wie Sie sie einfach und optimal steigern? Auf dem DKLK erhalten Sie praxisnahe und 
lösungsorientierte Hilfestellungen, Anleitungen und Konzepte rund um Ihre individuelle Kita-
Qualität: Von Qualitätsmanagement bis Kooperation. Bringen Sie Ihre Kita-Qualität nach vorne!

Ihr Kita-Team – Unterstützt und motiviert für einen gelungenen Kita-Alltag!
Ohne ein eingespieltes Kita-Team geht gar nichts. Die Individualität Ihrer Teammitglieder ist dabei Hürde 
und Chance zugleich - vielfältige Talente, Kompetenzen und Erfahrungsschätze kommen hier zusam-
men. Lernen Sie auf dem DKLK die Erfolgsfaktoren für Ihr individuelles Power-Team kennen. Stärken Sie 
das Wir-Gefühl und machen Sie Ihr Team dank der Förderung individueller Kompetenzen erfolgreich!

Die Kitaleitung als Führungskraft – Definieren und stärken Sie Ihre Rolle in der Kita! 
Als Leitungskraft sind Sie verantwortlich - schnelle, richtige Entscheidungen sind Ihr Tagesgeschäft. 
Das kann ganz schön an den Nerven zehren. Lernen Sie auf dem DKLK, wie Sie aus Planung, Organisa-
tion und Führung Ihre persönlichen Steuerungsinstrumente machen. Setzen Sie Ihre Zeit, Talente und 
Vorhaben gezielt ein und meistern Sie Herausforderungen dank effektivem Selbst-Management und 
Rücksicht auf die eigene Gesundheit.

Ihre Kita als Organisation – Bringen Sie Ihre Einrichtung nach vorne!
Betreuung und Bildung sind die Aufgaben Ihrer Kita und stehen auf der Agenda ganz oben - das 
ist klar. Was aber gehört zusätzlich zu Ihren Führungsaufgaben im "Unternehmen" Kita? Egal, ob 
rechtliche Rahmenbedingungen, Personal- und Gesundheitsmanagement, Öffentlichkeitsarbeit oder 
Fundraising - Erarbeiten Sie mit unseren Experten praxistaugliche Strategien und Konzepte. Gehen 
Sie neue Wege für den Erfolg Ihrer Kita!

Termin- und Veranstaltungsüberblick des DKLK 2019:

Das bietet Ihnen nur der DKLK 2019!
Freuen Sie sich schon jetzt auf über 60 spannende Vorträge, aus
denen Sie Ihr individuelles Kongress-Programm zusammenstellen. 

Nutzen Sie die zahlreichen Kontakt- und Austauschmöglichkeiten mit über 
50 renommierten Top-Referenten und Praxis-Experten und profitieren Sie von einem 
einmalig breit gefächerten Wissensspektrum. Die ausgezeichnete All-inclusive-
Verpflegung rundet das exklusive Angebot des DKLK 2019 kulinarisch ab.

Das sind die Top-Themen des DKLK 2019:
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Beginn Ende Veranstaltung
12: 00 13:00 Einlass und Eröffnung der Fachausstellung
13: 00 13:45 Eröffnungsvortrag
13:45 14:30 Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung
14:30 16:00 Preworkshops
16:00 16:30 Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung
16:30 17:45 Preworkshops
17:45 19:00 Sektempfang, Networking und gemeinsamer Ausklang in der Fach ausstellung

M
itt

w
oc

h
H

au
pt

-K
on

gr
es

st
ag

Beginn Ende Veranstaltung
08: 00 09: 00 Einlass und Registrierung
09: 00 09:30 Eröffnung durch die Veranstalter
09:30 10:30 Hauptvortrag
10:30 11: 15 Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung
11: 15 12:30 Hauptvortrag und Praxisforen
12:30 14: 00 Mittagsimbiss und Besuch der Fachausstellung
14: 00 15: 15 Hauptvortrag und Praxisforen
15: 15 16:00 Pause und Besuch der Fachausstellung
16:00 17: 00 Hauptvortrag
17: 15 18:30 Hauptvortrag und Praxisforen
18:30 Ausklang der Veranstaltung

Vor-Kongresstag

optional zubuchbar



Jetzt anmelden und einen der limitierten Plätze sichern unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de Dank der kostenlosen Rücktrittsgarantie ganz ohne Risiko anmelden!

Vor-Kongresstag 
Nehmen Sie gemeinsam mit ausgewählten Referenten praxisrelevante 
Fachthemen in einem unserer Preworkshops intensiv in Angriff.

12:00  Uhr  |  Einlass

12:00 – 13:00 Uhr  |  Check-in und Eröffnung der Fachausstellung

17:45 – 19:00 Uhr: Sektempfang und Networking der Teilnehmer und Aussteller

Genießen Sie nach dem Vor-Kongress-
tag den Sektempfang, tauschen Sie 
sich dabei intensiv in angenehmer 
Atmosphäre mit Experten, Referenten 
und Kolleginnen und Kollegen aus. 

Mitmachen und Mitentscheiden – Wie Sie Partizipation in Ihrer Kita bereits im U3-Bereich richtig gestalten und fördern
Die Partizipation von unter Dreijährigen gewinnt im Zuge der U3-Betreuung stetig an Bedeutung. Zu ihrer Förderung müssen Fachkräfte entwicklungsbedingte Eigen-
heiten dieser Altersgruppe berücksichtigen. Wobei können Krippenkinder schon mitbestimmen und mithandeln? Wie funktioniert die Verständigung trotz fehlender 
Sprache? Ihre Expertin Rebekka Kraneis liefert Ihnen ein umfassendes Konzept zur Etablierung der U3-Partizipation in Ihrer Kita – unter Einbezug Ihrer Mitarbeiter. 
Rebekka Kraneis, Multiplikatorin für Partizipation in Kindertageseinrichtungen, U3-Fachkraft 
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Die optimale Kita-Kommunikation – Moderne Instrumente der Öffentlichkeitsarbeit zur perfekten Präsentation Ihrer Kita-Arbeit
Der richtigen Kommunikation über die professionelle pädagogische Arbeit in Ihrer Einrichtung kommt eine immer wichtigere Rolle zu. Dies gilt vor allem für 
die Kommunikation nach innen, z.B. bei der alltäglichen Korrespondenz mit dem Träger und bei der ansprechenden Gestaltung der Elternkommunikation. Die 
Kommunikationsexpertin Marianne Frey zeigt Ihnen, wie Sie alle zur Verfügung stehenden Kommunikationskanäle effektiv zu Ihrem Vorteil nutzen!
Marianne Frey, Journalistin, PR-Beraterin, Pädagogin, Herausgeberin KiTa aktuell
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Alles unter einem Hut – Wie Sie als Kita-Leitung die Vereinbarkeit von Beruf und Familie schaffen
Um den täglichen Spagat zwischen all Ihren Rollen als Kitaleitung zu bewältigen, brauchen Sie nicht nur ein kluges Zeitmanagement, sondern auch Selbst- und 
Beziehungskompetenz. Wenn Ihre ganz persönliche Vereinbarkeits-Balance stimmt, kann jeder Tag auch stressfrei und voller spannender Ereignisse sein. Lernen 
Sie bei Brigitta Kreß hilfreiche Coaching-Techniken kennen und nehmen Sie ihre Wirkung mit nach Hause.
Brigitta Kreß, Dipl.-Soziologin, Inhaberin balancing consult
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Für den Job brennen, ohne zu verbrennen – Wie Sie mit einfachen Strategien der Burnout-Spirale entkommen
Als Kitaleitung sind Sie engagiert und leistungsstark – Tag für Tag, Woche für Woche. Dabei dürfen Sie eines bitte nicht außer Acht lassen: Ihre Gesund-
heit! Längst ist bekannt, dass Burnout keineswegs eine »Volkskrankheit«, sondern eine ernstzunehmende psychische Erkrankung ist. Entkommen Sie mit 
Marco von Münchhausen der Burnout-Spirale und entdecken Sie die besten Mittel zur Vorbeugung – für sich, aber auch für Ihre Mitarbeiter!
Dr. Marco Freiherr von Münchhausen, Unternehmer und Coach
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Die Vielfalt der Welt in Ihrer Kita – Chancen und Herausforderungen inklusiven Arbeitens in Ihrer Einrichtung 
Neben Kultur und Sprache spielen auch soziale Milieus oder Handicaps eine Rolle. Die Heterogenität wertschätzend anzuerkennen, ist der erste 
Schritt einer inklusiven Pädagogik. Eine bedürfnisgerechte Kultur zu etablieren bedeutet zusätzlich, individuelle Bedürfnisse wahrzunehmen 
und sie im Kita-Alltag zur Normalität zu machen.
Prof. Dr. Dörte Weltzien, Ev.Hochschule Freiburg, Leitung ZfKJ – Zentrum für Kinder- und Jugendforschung
Sabrina Döther, Wissensch. Mitarbeiterin des Zentrums für Kinder- und Jugendforschung im  Forschungs- und Innovationsverbund an der EH Freiburg (FIVE e.V.)g 
in Berlin Mai | Stuttgart | Berlin Sept.

Gesund leiten, gesund bleiben! Ein motivierender Führungsstil für nachhaltige Leistungsbereitschaft und eigene Zufriedenheit
Als Kitaleitungskraft haben Sie einen erheblichen Einfluss beim Erhalt der Gesundheit Ihrer Mitarbeiter. Erfahren Sie, wie es Ihnen gelingt, Ihre Mitarbeiter 
trotz Stress und Überforderungen wertschätzend und motivierend zu führen und dabei selbst motiviert zu bleiben. Erhalten Sie praxistaugliche Impulse 
und konkrete Handlungsvorschläge zur gesunden Selbstführung und nehmen Sie so positiven Einfluss auf die Gesundheit und nachhaltige Leistungsbereit-
schaft Ihrer Mitarbeiter.
Eckhart Müller-Timmermann, Diplom-Psychologe, Wirtschafts- und Gesundheitspsychologe
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Optimales Onboarding – So fördern Sie durch passgenaue Eingliederung neuer Kollegen das Engagement Ihres Kita-Teams 
Professionelle Integration von neuen Teammitgliedern ist der Schlüssel für erfolgreiche und strategisch ausgerichtete Teamführung. Denn nur, wenn sich neue 
Mitarbeiter/innen wohl fühlen, können diese von Anfang an produktiv in Ihrem Team arbeiten. Als Kitaleitung übernehmen Sie im Onbarding-Prozess eine 
integrative Schlüsselrolle. Ferihan Steiner zeigt Ihnen, wie ein strukturierter Prozess zur gelungenen Umsetzung beiträgt und die Fluktuation deutlich reduziert.
Ferihan Steiner, Beraterin, Trainerin, Führungscoach
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.
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13:00 – 13:45 Uhr  |  Eröffnungsvortrag

14:30 – 17:45 Uhr  |  Preworkshops inklusive Kaffeepause von 16:00 – 16:30 Uhr
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13:45 – 14:30 Uhr  |  Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung
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Vor-Kongresstag

optional zubuchbar



Elvira Kühn, Kitaleitung 
Kitainsel Kunterbunt, Görlitz
»Beim DKLK sind die Vorträge sehr wert-
schätzend und informativ aufgebaut, mit 

sehr gut ausgewählten Referenten und tollem Praxis-
bezug. Perfekt sind die Flexibilität und die Vielfalt der 
Vorträge. 

Informationen zu Vorträgen und Referenten unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de

Haupt-Kongresstag
Tauschen Sie sich im direkten Gespräch mit Ihren Kolleginnen und Kollegen sowie ausgewiesenen  
Kita-Experten zu Fachfragen und relevanten Themen aus.

Beate Schanz, Leiterin 
Parkkindergarten, Hockenheim
»Ich nehme vom DKLK immer neue Denk-
anstöße mit, wie ich meinen Kitaleitungs-

alltag erheblich vereinfachen und professionalisieren 
kann. Der Kongress ist jedes Jahr eine absolute Berei-
cherung für mich. Ich komme jedes Jahr gerne wieder!«

Das sagen Ihre Kolleginnen zum DKLK: 

Christa Altenberger, Kitaleitung 
Südstadt-Kindergarten Hockenheim
»Die Themen beim DKLK entsprechen 
immer meinen aktuellen Bedürfnissen als 

Kitaleitung. Durch die große Vielfalt an Referenten und 
Themen kann ich immer genau das Thema vertiefen, 
das mich gerade am meisten interessiert.«

CCD Süd, Düsseldorf Kalkscheune, Berlin Kongress am Park, AugsburgKongresshalle am Zoo, Leipzig Haus der Wirtschaft, Stuttgart

Fünf attraktive Veranstaltungsorte für den DKLK 2019: 

Unkenntnis schützt vor Strafe nicht – So erfüllen Sie Ihre 
Aufsichtspflicht und vermeiden Haftungsfallen
Joachim Schwede
Ehemal. Erzieher. Trainer, Coach, Kita-Berater 
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai

09:00 – 09:30 Uhr  |  Eröffnung durch den Veranstalter

12:30 – 14:00 Uhr  |  Mittagsimbiss und Besuch der Fachausstellung

08:00 – 09:00 Uhr  |  Einlass und Registrierung

Die Kita als männerfreie Zone?! Wie Sie gemischte Teams als Chance für mehr Arbeitszufriedenheit in Ihrer Kita nutzen 
Pädagogische Qualität zeichnet sich unter anderem durch ein funktionierendes, gemischt-geschlechtliches Erzieher/innen-Team aus. Das ist inzwischen auch im 
KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz) angekommen. Kindern den Blick auf die Welt nicht nur aus der Sicht von Frauen, sondern auch aus der Sicht von Männern 
zu ermöglichen, ist ein Zugewinn für Ihren Kita-Alltag. Erfahren Sie, wie Sie Männer für den Erzieher-Beruf begeistern! 
Brigitta Kreß
Familiensoziologin, Sozialwissenschaftlerin & Coach
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Gegensätze? Ziehen sich an! So werden Sie dank stärken-
orientierter Teamentwicklung zur funktionalen Einheit
Ursula Günster-Schöning
Prozess- und Organisationsbegleiterin, Senior-Coach QRC
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Immer eine Armlänge voraus – So meistern Sie Herausforderungen des Leitungsalltags innovativ!
Franziska van Almsick, die weltweit bekannte Schwimmlegende, verrät Ihnen ihr persönliches Erfolgsrezept! Erfahren Sie von der mehrfachen Weltmeisterin, 
wie Sie sich mit innovativen Strategien selbst zu Höchstleistungen motivieren, Rückschläge überwinden und neu gesteckte Ziele durchsetzungsstark verfolgen. 
Glauben Sie an Ihre Stärken und bleiben Sie fokussiert, dann halten Sie im stressigen Kita-Alltag stets den Kopf über Wasser!
Franziska van Almsick
Ehem. Weltklasseschwimmerin, Aufsichtsratsvorsitzende Deutsche Sporthilfe e. V., Gründerin Schwimmkids e. V.
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Gefahr erkannt, Gefahr gebannt! Wie Sie Burnout-Bedrohungen 
erkennen und Präventionsmaßnahmen proaktiv implementieren 
Dr. Stefan Gerhardinger, Leiter Soziale Dienste und Hilfen des Diöze-
sen-Caritasverbandes Regensburg
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Leiten Sie noch oder führen Sie schon? Team und Eltern selbst-
bewusst gegenübertreten, mit Führungskompetenz überzeugen!
Christina Becker, Praxis für Kinder- und Familiencoaching & Reflex-
integration, Beratung und Training 
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Effektive Dienstplangestaltung – Durch gekonnte Einsatz-
planung zu weniger Personalengpässen in Ihrer Kita
Patric Kany
Sozialpädagoge, Betriebswirt und Personalentwickler
in Düsseldorf | Stuttgart 
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09:30 – 10:30 Uhr  |  Hauptvortrag
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11:15 – 12:30 Uhr  |  Hauptvortrag und Praxisforen
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10:30 – 11:15 Uhr  |  Kaffeepause und Besuch der Fachausstellung

Gestalten Sie in Ihrer Kita die Zukunft – Mit Bildung für nach-
haltige Entwicklung ein Vorbild sein und die Welt bewegen
Ute Krümmel, Projektleiterin Bildung für nachhaltige Entwicklung 
Stiftung »Haus der kleinen Forscher«
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.
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Stellen Sie sich aus dem umfangreichen Vortragsangebot Ihr persönliches Kongressprogramm zusammen

Haupt-Kongresstag
Lassen Sie sich inspirieren von über 60 Fachvorträgen namhafter Experten aus den Bereichen Wissenschaft, 
Wirtschaft, Pädagogik und Management – speziell für Sie als Kitaleitung.

Showtime – Werden Sie zum Star auf den Bühnen Ihres Lebens!
Die Bühnen dieser Welt und die Bühnen Ihres Lebens haben eine entscheidende Gemeinsamkeit: Jeder Tag ist ein Auftritt! Showstar Christian Lindemann 
vermittelt Ihnen das Selbstbewusstsein und den Mut, erfolgreich auf den Bühnen Ihres Lebens zu bestehen. Hierfür lüftet er seine persönliche Trickkiste. Er 
ist überzeugt: Standing Ovations in Las Vegas und Anerkennung von Kollegen und Mitarbeitern beruhen auf den gleichen Mechanismen.
Christian Lindemann
Showexperte, Cirque du Soleil® Weltstar und Dozent für Performance
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Die Leitung als Motor ihrer Kita – Vollgas statt Stillstand dank 
kompetenzorientiertem Einsatz  der Mitarbeiter-Power 
Katrin Rave
Kita-Leiterin, Referentin frühkindliche Bildung
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Elternzusammenarbeit als Bildungsziel – Wie Sie Eltern für eine 
gelungene Erziehungspartnerschaft gewinnen
Wencke Thiemann, Leitung Bildungs- und Qualitätsmanagement, 
MAPP-Empowerment GmbH
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Fun(d)raising – Mit Spaß und Freude ein eigenes Fundraising-
konzept entwickeln und erfolgreich umsetzen
Linda Wolf, Leitung Kommunikation und Fundraising, 
MAPP-Empowerment GmbH
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

»Da waren es nur noch fünf...« – Wie Sie Personalausfälle dank neu 
gewonnener Handlungssicherheit zum Wohle aller meistern
Sonja Alberti
Diplom-Sozialpädagogin, Fachberatung, Fortbildnerin, Coach
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Haltung schafft Verhalten! Wie Sie Ihre Mitarbeitergesprächs-
führung mit der richtigen Haltung auf Vordermann bringen 
Guido Jakobs-Neumeier
Trainer, Coach, Autor
in Düsseldorf | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

No Risk no Trouble – Wie Sie Gefährdungen in Ihrer Kita erken-
nen, sie richtig beurteilen und gekonnt vorbeugen
Dörte Bockermann, Eva Krusche, Norbert Schmidt, Präventionsberater 
der Berufsgen. für Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai 

Ihr Anti-Schweinehund®-Training – Den inneren Schweinehund überwinden, die Dinge endlich anpacken! 
Er ist stark. Er hat Charisma. Er ist immer dabei. Und jedes Mal, wenn Sie sich etwas vorgenommen haben, besteht die Gefahr, dass er Ihnen einen Strich 
durch die Rechnung macht. Klar: Die Rede ist vom inneren Schweinehund. Marco Fehl findet gemeinsam mit Ihnen Antworten auf die Fragen, welche 
Absicht Ihr Schweinehund verfolgt und wie Sie ihn geschickt überlisten. Bauen Sie die Brücke vom Wissen und Wollen zum Tun – noch heute! 
Marco Fehl
Trainer & Coach coach-connection GmbH & Co. KG
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Veränderungen brauchen Mut! Ihr Handwerkszeug für nachhal-
tiges Change Management in der Kita 
Andrea Höddinghaus, Performance Coach und Beraterin, 
KITARC – Kita Coaching & Consulting
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Qualitätsentwicklung aus Kindersicht – So steigern Sie Ihre Kita-Qualität dank Partizipation und Perspektivenwechsel
Der Bildungsanspruch an betreuende Einrichtungen wächst stetig. Dabei werden Kinder zunehmend als aktive Mit-Gestalter von Forschungssituationen 
anerkannt, die in ihren Rechten und Kompetenzen ernst genommen werden müssen. Doch: Was ist für Kinder Qualität? Wie können sie als Mitgestalter 
einbezogen werden? So nehmen Sie die Qualitätsdimensionen ernst und nutzen Sie mit Frau Günster-Schöning als Zugewinn für Ihre Reputation!
Ursula Günster-Schöning
Prozess- und Organisationsbegleiterin, Senior-Coach QRC
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

»Neue Autorität« – Ihr Erfolgskonzept für einen reflektiert-sys-
temischen Umgang mit herausforderndem Verhalten
Andrea Lampe
Ambitious Coaching & Beratung, Systemische Beratung und Therapie
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Harmonisierung von kultureller Vielfalt – So machen Sie die 
Heterogenität Ihres Kita-Umfeldes zur Bereicherung des Lernalltags
Petra Hunold
Performance Coach und Beraterin, KITARC – Kita Coaching & Consulting
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.

Kinderschutz im Fokus – So wirken Sie Kindeswohlgefährdun-
gen entschieden entgegen, um das Schlimmste zu verhindern
Prof. Dr. Marion Hundt
Professorin für Öffentliches Recht, EHB
in Leipzig | Berlin Mai | Berlin Sept.

Schlüsselkompetenz? Kreativität! Wie Sie das individuell
kreative Potential Ihres Teams erkennen und entfalten
Miriam Engel
Kita-Leiterin, Qualitätsauditorin
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.
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17:15 – 18:30 Uhr  |  Hauptvortrag und Praxisforen
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 14:00 – 15:15 Uhr  |  Hauptvortrag und Praxisforen
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15:15 – 16:00 Uhr  |  Pause und Besuch der Fachausstellung 

18:30 Uhr  |  Ausklang der Veranstaltung

16:00 – 17:00 Uhr  |  Hauptvortrag
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Management auf Zeit – Notlösung oder Königsweg? Wie Interim 
Management die Kita bei Ausfällen auf Kurs halten kann 
Edmund Fröhlich
Dipl.-Pädagoge, Geschäftsführer Fröhlich Managament GmbH
in Düsseldorf | Leipzig | Berlin Mai | Stuttgart | Augsburg | Berlin Sept.
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MEINE RÜCKTRITTSGARANTIE
Diese Buchung kann ich bis 6 Wochen vor Beginn des Kongresses 
jederzeit ohne Angabe von Gründen stornieren. In diesem Fall 
erhalte ich die Teilnahmegebühr in voller Höhe erstattet. Falls ich 
persönlich verhindert sein sollte, kann ich einen Ersatzteilnehmer 
benennen, der mit meinem Ticket den Kongress besucht. 
Für die Umbuchung entstehen mir keinerlei Kosten!

¨  27. März 2019 in Düsseldorf
¨	10. April 2019 in Leipzig
¨	08. Mai 2019 in Berlin
¨	22. Mai 2019 in Stuttgart
¨	26. Juni 2019 in Augsburg
¨	25. September 2019 in Berlin
¨ als Vertreter von Kitas und Bildungseinrichtungen 

für 249 Euro (zzgl. MwSt.)

¨	als Vertreter von Ministerien und Behörden für 499 Euro (zzgl. MwSt.)

Jetzt Teilnahme sichern unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de/2019

Bitte hier Ihre Adresse eintragen:   (00735)

Name, Vorname  

Kita/Institution/Organisation

Funktion/Position

Kunden-Nr.

Straße, Postfach

PLZ, Ort

E-Mail-Adresse (Wichtig für spätere Buchung Ihrer Praxisforen und für Neuigkeiten zum Kongress)

Telefon                                           Fax

Datum                                             Unterschrift

Ja, ich bin beim DKLK 2019 dabei am:

Fax-Anmeldung zum Kongress: 09261 / 969-4298

Zusätzlich buche ich den Vor-Kongresstag am:

¨  26. März 2019 in Düsseldorf
¨	09. April 2019 in Leipzig
¨	07. Mai 2019 in Berlin
¨	21. Mai 2019 in Stuttgart
¨	25. Juni 2019 in Augsburg
¨	24. September 2019 in Berlin
mit dem Preworkshop Nr. ………
zum Preis von 99 Euro (zzgl. MwSt.)
inkl. Eröffnungsvortrag, Sektempfang und Networking 

Den Betrag zahle ich nach Erhalt der Rechnung.
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Leiten. Stärken. Motivieren.

Im Internet anmelden unter: www.deutscher-kitaleitungskongress.de

E-Mail-Anmeldungen zum Kongress: anmeldung@kitaleitungskongress.de

Für weitere Fragen oder telefonische Anmeldung: Tel. 09261 / 969 - 4222

Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Güterstraße 8, 96317 Kronach

199,- Euro Frühbucherpreis - gültig bis 31.01.2019

Hiermit erkenne ich die Anmeldebedingungen zum Deutschen Kitaleitungskongress an, die ich im Internet unter www.deutscher-kitaleitungskongress.de 
finde. Bitte lesen Sie unsere Datenschutzhinweise unter www.deutscher-kitaleitungskongress.de/datenschutz

Hotels zum Vorzugspreis – Exklusive Konditionen für Sie als 
Teilnehmer
Als Teilnehmer des DKLK haben Sie die Möglichkeit, exklusive 
Partnerhotels in direkter Nähe zum Veranstaltungsort zu be-
sonders günstigen Vorzugs-Konditionen mit deutlicher 
Ersparnis zu buchen. Reservieren Sie jetzt Ihre Übernachtung 
bei einem unserer Partnerhotels und genießen Sie besten 
Service für Ihren Aufenthalt beim Deutschen Kitaleitungskon-
gress 2019. Ausführliche Informationen und die Buchungs-
möglichkeit finden Sie unter: www.deutscher-kitaleitungs-
kongress.de/2019/service/uebernachtung

Profitieren Sie von 2 Tagen vollgepackt mit wertvollem Wissen 
und neuen Anregungen für Ihren Arbeitsalltag! 
Melden Sie sich jetzt an!

n	 Die Top-Veranstaltung im Bildungsbereich: Mit mehr als 
3.000 Teilnehmern, 50 Fachvorträgen und Workshops und 
über 60 Top-Referenten bietet Ihnen der DKLK ein einmalig 
breit gefächertes Wissensspektrum und praxisrelevante 
Lösungen für Ihren Arbeitsalltag. Stellen Sie sich jetzt Ihr 
individuelles Programm zusammen!

n   Ihre Inklusivleistungen:   
 Genießen Sie ein gehobenes Ambiente: Vom Sektempfang 

über verschiedene Pausensnacks wie Kaffee, Kuchen und 
Gebäck bis hin zu kalten und warmen Speisen lässt der DKLK 

 keine Wünsche offen. Die All-inclusive-Verpflegung schließt 
auch Ihre Getränke ein. Ihre Tagungsmappe sowie alle wichti-
gen Informationen erhalten Sie exklusiv und unaufgefordert.

Ich bestelle die umfangreiche Kongressdokumentation mit 
Advertorials der Referenten und PowerPoint-Folien der Vor-
träge, Abstracts und Arbeitshilfen zum Selbstkostenpreis. 
So haben mein Team und ich die Möglichkeit ausgewählte 
Inhalte des Kongresses noch einmal zu vertiefen. Auf die Kon-
gressunterlagen kann ich ca. 3 Wochen nach dem DKLK 2019 
online – mit personalisiertem Zugangscode – zugreifen.

Kongressdokumentation DKLK 2019 (Download)
als Teilnehmer zum Vorzugspreis von statt 69 Euro 
nur 29 Euro (zzgl. MwSt.) 

Jetzt anmelden und 

50 Euro 

Frühbucherrabatt sichern!




